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Overview Descripción general 
When an applicant (herein “you”) apply 

to a job on this site, the Personal 

Information contained in your application 

will be collected by Unity Technologies 

(herein “we”, “us”, or “our”). We are a 

controller of the information that is 

collected during the application process.  

Cuando un solicitante (en este 

documento“tú“) solicita un puesto laboral 

en este sitio, Unity Technologies (en este 

documento, “nosotros“, “nos“ o “nuestro“) 

recopilará los datos personales incluidos 

en la solicitud. Somos supervisores de la 

información que se recopila durante el 

proceso de solicitud. 

We respect your privacy and are 

committed to protecting your Personal 

Information. This Privacy Policy will 

cover: 

Respetamos tu privacidad y nos 

comprometemos a proteger tus datos 

personales. En esta Política de privacidad 

se tratará lo siguiente: 

● Personal Information We Collect ● Datos personales que recopilamos 

● Sources of Personal Information  ● Fuentes de datos personales 

● Purpose of Collecting Personal 

Information 

● Finalidad de la recopilación de 

datos personales 

● How Long We Retain Your 

Personal Information 

● Durante cuánto tiempo 

conservamos los datos personales 

● With Whom We Share 

Information  

● Entidades con las que 

compartimos tus datos 

● Transfers out of Country of 

Collection 

● Transferencias de los datos 

recopilados hacia el exterior del 

país 

● Sale of Personal Information ● Venta de datos personales 

● Your Rights ● Tus derechos 

● Safeguards ● Medidas de protección 



 

● How to Contact Us ● ¿Cómo ponerse en contacto con 

nosotros? 

● Changes to this Privacy Policy  ● Cambios en esta Política de 

privacidad  

Personal Information We Collect Datos personales que 

recopilamos 
We collect Personal Information that is 

relevant to recruitment related activities 

including: 

Recopilamos datos personales que sean 

relevantes para nuestras actividades 

relacionadas con la contratación, 

incluidas las siguientes: 

● Contact information such as 

name, email address, physical 

address, telephone number etc.  

● Datos personales como nombre, 

dirección de correo electrónico, 

dirección postal, número de 

teléfono, etc.,  

● Resume or CV, cover letter, 

transcripts, or other 

documentation provided to us in 

support of your application  

● Currículum vitae o CV, carta de 

presentación, expedientes u otra 

documentación que se nos facilite 

para respaldar tu solicitud,  

● Education and employment 

history, including both referral 

information and information 

gathered from references. If you 

provide references, it is your 

responsibility to obtain consent 

from references before providing 

us with their Personal Information 

● El historial educativo y laboral, 

incluida información de referencia 

e información recopilada a través 

de referencias, Si proporcionas 

referencias, es tu responsabilidad 

obtener el consentimiento de las 

referencias antes de 

proporcionarnos sus datos 

personales, 

● Information that has been made 

publicly available such as on 

social media accounts (e.g., 

LinkedIn), personal websites etc.  

● Información a disposición del 

público en general, como en 

cuentas de redes sociales (por 



 

ejemplo, LinkedIn), sitios web 

personales, etc.,  

● Information voluntarily given 

during the application process 

such as information given in 

phone-screens and interviews (if 

applicable)  

● Información facilitada 

voluntariamente durante el 

proceso de solicitud, como la 

facilitada por teléfono-pantallas y 

entrevistas (si procede),  

● Information related to previous 

and current applications/ 

employments with Unity 

Technologies or its subsidiaries  

● Información relacionada con 

solicitudes/empleos anteriores y 

actuales en Unity Technologies o 

sus filiales.  

● Information gathered through 

testing such as online code tests 

● Información recopilada a través de 

pruebas, como pruebas de código 

en línea, 

● National Identifiers such as 

national ID, passport, social 

security number, visa status etc.  

● Identificadores nacionales, como 

ID nacional, pasaporte, número de 

la seguridad social, estado de 

visado, etc.,  

● Financial Information such as 

salary and income, incentive 

compensation, financial account 

number 

● Información financiera como 

salario e ingresos, compensación 

de incentivos, número de cuenta 

bancaria, 

● Information required by 

applicable law, e.g., information 

required by U.S. Equal 

Employment Opportunity 

Commission (EEOC) 

● Información requerida por la 

legislación vigente, por ejemplo, la 

información requerida por la 

Comisión de Igualdad de 

Oportunidades en el Empleo de los 

Estados Unidos (EEOC), 

● Information obtained for 

immigration purposes 

● Información obtenida con fines de 

inmigración, 



 

● Information obtained through 

background checks when in 

accordance with applicable laws  

● Información obtenida a través de la 

comprobación de antecedentes 

cuando sea conforme a la 

legislación aplicable.  

In some circumstances we will collect 

“Sensitive Personal Information” either 

due to legal requirements or other 

legitimate recruitment purposes, 

examples of which are detailed in the 

section below. Sensitive Personal 

Information collected for legitimate 

recruitment and employment purposes. 

The following Personal Information is 

considered ‘sensitive’:  

Generalmente, recopilaremos “datos 

personales confidenciales” debido a 

requisitos legales u otros fines legítimos 

de contratación, de los cuales se incluyen 

ejemplos en el siguiente apartado. Datos 

personales confidenciales recopilados 

con fines legítimos de contratación y 

empleo. Los siguientes datos personales 

se consideran "confidenciales":  

● Racial or ethnic origin, political 

opinions, and religious or 

philosophical beliefs; 

● Origen racial o étnico, opiniones 

políticas, creencias religiosas o 

filosóficas, 

● Trade-union membership; ● Afiliación sindical; 

● Genetic data and biometric data 

processed solely to identify a 

human being; 

● Datos genéticos o datos 

biométricos procesados 

exclusivamente para identificar a 

una persona, 

● Health-related data; ● Datos relacionados con la salud; 

● Criminal history data; and ● Datos de antecedentes penales; y 

● Data concerning a person’s sex 

life or sexual orientation 

● Datos relativos a la vida sexual o la 

orientación sexual de una persona, 

Sources of Personal 

Information  

Fuentes de datos personales  

We collect Personal Information from 

the following sources: 

Recopilamos datos personales de las 

siguientes fuentes: 



 

● From you: in person, online 

(including message, files, data, 

document, facsimile, social media 

post or instant message 

communications), by telephone, 

or in written correspondence and 

forms, including any types of 

information transmitted to or 

from, received or printed from, or 

created, stored or recorded on 

Unity’s IT and communications 

systems; 

● A través de ti: en persona, online 

(incluidos mensajes, archivos, 

datos, documentos, copias, 

publicaciones en redes sociales o 

comunicaciones de mensajería 

instantánea), por teléfono, o en 

correspondencia o formularios 

escritos, incluido cualquier tipo de 

información transmitida a o desde, 

recibida o impresa, o creada, 

almacenada o registrada en los 

sistemas de comunicación y de 

tecnología de la información de 

Unity, 

● Third-party websites: where you 

can apply for jobs at Unity; 

● De sitios web de terceros: donde 

puedes solicitar puestos de trabajo 

en Unity, 

● Third parties with whom we 

engage with to assist with our 

recruitment efforts; 

● Terceros con los que adquirimos 

un compromiso de colaboración en 

nuestros esfuerzos de 

contratación, 

● Referrals; ● Referencias, 

● Previous employers and 

professional contacts: in the form 

of employment or professional 

references; 

● Contactos profesionales y 

empleadores anteriores: en forma 

de referencias profesionales o de 

empleo, 

● Background and credit check 

vendors: as part of the 

recruitment process; and 

● Proveedores de verificación de 

crédito y antecedentes: como parte 

del proceso de contratación, y 

● Employment agencies and 

recruiters. 

● Agencias de empleo y de 

selección de personal. 



 

Purpose of Collecting Personal 

Information  

Finalidad de la recopilación de 

datos personales  
Where our processing activities fall 

within the scope of the General Data 

Protection Regulation 2016/679 (the “ 

GDPR ”) we must establish a legal basis 

for that processing. 

Cuando nuestras actividades de 

procesamiento entran en el ámbito de 

aplicación del Reglamento General de 

Protección de Datos 2016/679 (el 

“RGPD”) debemos establecer una base 

legal para dicho procesamiento. 

Most commonly, we will rely on the 

following legal bases: 

Generalmente, nos acogeremos a las 

siguientes bases legales: 

Your Personal Information will be 

processed for the purposes of managing 

our recruitment related activities, which 

include: 

Tus datos personales se procesarán para 

gestionar nuestras actividades 

relacionadas con la contratación, 

incluidas las siguientes: 

● where it is necessary to comply 

with a legal obligation (including, 

in respect of Sensitive Personal 

Information, obligations under 

employment law) on us; 

● Cuando sea necesario para 

cumplir con una obligación legal 

(incluido, en lo que respecta a los 

datos personales confidenciales, 

obligaciones en virtud de la ley 

laboral) que se nos imponga, 

● where it is necessary for our 

legitimate interests (or those of a 

third party) and your interests and 

fundamental rights do not 

override those interests. For 

example, Unity has a legitimate 

interest in the processing and 

group-wide transfer of Personal 

Information for group company 

internal business purposes, 

including to solicit, evaluate, 

● Cuando sea necesario para 

nuestros intereses legítimos (o los 

de un tercero) y tus intereses y 

derechos fundamentales no 

prevalezcan sobre esos intereses. 

Por ejemplo, Unity tiene un interés 

legítimo en el procesamiento y la 

transferencia de datos personales 

con fines empresariales internos 

de todo el grupo, incluido para 

solicitar, evaluar, comunicar y 



 

communicate with and select 

applicants for employment, to 

manage the centralisation of data 

processing activities, to design 

and improve upon efficient and 

workable business processes, to 

allow cross-company teams to 

work together, to make business 

processes more efficient and cost 

effective, and to assess and 

improve our recruitment and 

hiring processes. 

seleccionar a los solicitantes de 

empleo, gestionar la centralización 

de actividades de procesamiento 

de datos, para diseñar y mejorar 

procesos empresariales eficientes 

y factibles, para que los equipos 

interempresariales puedan trabajar 

juntos y para hacer que los 

procesos empresariales sean más 

eficientes y rentables; y para 

evaluar y mejorar nuestros 

procesos de selección y 

contratación. 

We may also use your Personal 

Information in the following situations, 

which are likely to be rare: 

También podemos utilizar tus datos 

personales en las siguientes situaciones, 

que probablemente sean inusuales: 

● where it is necessary to protect 

your (or someone else's) vital 

interests (and, in the case of 

Sensitive Personal Information, 

where you are incapable of 

consenting); 

● Cuando sea necesario proteger tus 

intereses vitales (o los de otra 

persona) (y, en el caso de datos 

personales confidenciales, cuando 

no puedas dar tu consentimiento), 

● where it is necessary for reasons 

of public interest in the area of 

public health; 

● Cuando sea necesario por motivos 

de interés público en el ámbito de 

la salud pública, 

● where it is necessary to carry out 

the obligations and exercising 

your or Unity’s rights in the field 

of employment and social 

security and social protection law 

● cuando sea necesario para cumplir 

las obligaciones y ejercer tus 

derechos o los de Unity en el 

ámbito del empleo y seguridad 

social y de la ley de protección 

social; 



 

● where it is necessary for 

preventative or occupational 

medicine  

● Cuando sea necesario con fines 

de medicina ocupacional o 

preventiva,  

● in the case of Sensitive Personal 

Information, where it is necessary 

for reasons of substantial public 

interest 

● En el caso de datos personales 

confidenciales, cuando sea 

necesario por motivos de interés 

público importante. 

● in the case of Sensitive Personal 

Information, where it is necessary 

for us to defend, prosecute or 

make a claim against you, us or a 

third party; and 

● En el caso de datos personales 

confidenciales, cuando sea 

necesario para defendernos, 

procesar o presentar una demanda 

contra ti o un tercero, y 

● in the case of Sensitive Personal 

Information, where you have 

made the information manifestly 

public. 

● En el caso de datos personales 

confidenciales, cuando hayas 

publicado la información de forma 

manifiesta. 

How Long We Retain Your 

Personal Information 

Durante cuánto tiempo 

conservamos los datos 

personales 
Your Personal Information will be 

retained by us for as long as we 

determine it is necessary to fulfil the 

processing purpose(s) for which it was 

collected, as set out in this Privacy 

Policy (and any other permissible, 

related purposes) including to evaluate 

your application for employment.  

Conservaremos tus datos personales 

durante el tiempo que estipulemos que es 

necesario para cumplir el propósito o los 

propósitos del procesamiento por el que 

se han recopilado, tal y como se 

establece en esta Política de privacidad 

(y cualquier otro fin permisible 

relacionado) incluso para evaluar tu 

solicitud de empleo.  

The criteria used to determine our 

retention periods include: 

Los criterios utilizados para determinar 

nuestros períodos de conservación 

incluyen: 



 

● The length of time we have an 

ongoing relationship with you; 

● La duración de nuestra relación 

contigo, 

● Whether there is a legal 

obligation to which we are subject 

(for example, certain laws require 

us to keep records of your 

transactions for a certain period 

of time before we can delete 

them); or 

● Si existe una obligación legal a la 

que estemos sujetos (por ejemplo, 

ciertas leyes que nos obliguen a 

conservar los registros de tus 

transacciones durante un período 

de tiempo determinado antes de 

poder eliminarlos), o 

● Whether retention is advisable in 

light of our legal position (such as 

in regard to applicable statutes of 

limitations, litigation or regulatory 

investigations).  

● Si es aconsejable la conservación 

a la luz de nuestra posición legal 

(como en lo que respecta a los 

estatutos de limitaciones 

aplicables, litigios o 

investigaciones regulatorias).  

If you are hired, we will retain your 

applicant information as part of your 

employee record. If you are not hired, 

we may use your applicant information 

in considering you for other 

opportunities. If you do not want your 

information to be used for purposes 

other than the role you applied to, 

please let us know by emailing 

dpo@unity3d.com.  

Si se te contrata, conservaremos tu 

información de solicitante como parte de 

tu expediente de empleado. Si no se te 

contrata, podemos utilizar tu información 

de solicitante para considerarte en otras 

ocasiones. Si no deseas que tus datos se 

utilicen para fines distintos al del puesto 

al que te presentaste, háznoslo saber 

enviando un correo electrónico a 

dpo@unity3d.com.  

With Whom We Share 

Information  

Entidades con las que 

compartimos tus datos 
We may share your applicant 

information with: 

Podemos compartir tus datos personales 

de solicitante de empleo con: 

● Our subsidiaries and affiliates  ● Nuestras subsidiarias y filiales,  



 

● The employee who referred you 

(if applicable) 

● El empleado que te ha 

recomendado (si procede), 

○ The information that is 

shared here includes 

name of applicant, position 

referred for, stage in the 

recruitment process, and 

status of application. 

○ La información que se 

comparte aquí incluye el 

nombre del solicitante, el 

puesto al que opta, la fase 

del proceso de contratación 

y el estado de la solicitud. 

● Third party service providers 

including but not limited to: 

● Otros proveedores de servicios 

externos, incluidos a título 

enunciativo y no limitativo: 

○ Providers engaged by us 

to help manage our 

recruitment and hiring 

process on our behalf, 

○ Proveedores contratados 

por nosotros para 

ayudarnos a gestionar en 

nuestro nombre el proceso 

de selección y contratación, 

○ Providers engaged by us 

to perform background 

checks, where permitted,  

○ Proveedores contratados 

por nosotros para realizar 

comprobaciones de 

antecedentes, en los casos 

permitidos,  

○ Providers engaged by us 

to help manage human 

resources on our behalf,  

○ Proveedores contratados 

por nosotros para 

ayudarnos a gestionar en 

nuestro nombre los recursos 

humanos  

○ Providers engaged by us 

to manage immigration 

matters   

○ Proveedores contratados 

por nosotros para 

ayudarnos gestionar 

asuntos de inmigración.  



 

● Other third parties. We may 

share applicant information with 

other third parties such as  

● Otros terceros. Podemos compartir 

la información de solicitante de 

empleo con otros terceros como:  

○ Referees, when you have 

given us permission to 

contact them  

○ Referencias, cuando nos 

hayas dado permiso para 

ponernos en contacto con 

ellas,  

○ Law enforcement, 

government officials, 

courts, or other authorities 

when required by 

applicable laws and 

regulations 

○ Autoridades de aplicación 

de la ley, funcionarios 

gubernamentales, tribunales 

u otras autoridades cuando 

así lo requieran las leyes y 

normativas aplicables, 

○ Those who require it as 

needed to establish, 

exercise, or defend 

against potential, 

threatened or actual legal 

proceedings  

○ Aquellas personas que la 

necesiten para establecer, 

ejercer o defenderse contra 

procedimientos legales 

posibles, reales o amenazas 

de procesos,  

○ To those who require it for 

safety, security, and legal 

compliance: We may 

share your information: 

○ Aquellas personas que los 

requieran por motivos de 

seguridad, protección y 

cumplimiento legal. 

Podemos compartir tu 

información: 

■ When we have a 

good faith belief 

that we are required 

to disclose the 

information in 

response to legal 

process (e.g., if we 

■ Cuando creamos de 

buena fe que 

debemos revelar 

información en 

respuesta a procesos 

legales (por ejemplo, 

si recibimos una 



 

receive a court 

order, search 

warrant, subpoena, 

or similar legal 

process); 

orden judicial, orden 

de registro, citación o 

un proceso legal 

similar), 

■ To satisfy any 

applicable laws or 

regulations; 

■ Para cumplir 

cualquier ley o 

normativa aplicable, 

■ When we have a 

good faith belief 

that there is a 

meaningful risk that 

poses a threat to 

the safety of you, 

another person or 

the public generally; 

and 

■ Cuando creamos de 

buena fe que existe 

un riesgo importante 

que suponga una 

amenaza para tu 

seguridad, la de otra 

persona o la del 

público en general, y 

○ Acquirers and their 

professional advisors in 

business transactions or 

negotiations of potential 

transactions involving a 

corporate divestiture, 

merger, consolidation, 

acquisition, reorganization, 

sale or other disposition of 

all or any portion of the 

business or assets of, or 

equity interests in, Unity.  

○ Adquirientes y sus asesores 

profesionales en 

transacciones 

empresariales o 

negociaciones de posibles 

transacciones que impliquen 

desinversión corporativa, 

fusión, consolidación, 

adquisición, reorganización, 

venta u otra disposición de 

todos o parte de los 

negocios o activos de Unity, 

o participaciones en Unity.  



 

Transfers out of Country of 

Collection 

Transferencias fuera del país de 

recopilación 
Unity has implemented and maintains a 

framework consistent with applicable 

law for transfers of information outside 

of the country of collection, including for 

transfers out of the EEA. 

Unity ha adoptado y mantiene un marco 

de trabajo en línea con la ley aplicable 

para las transferencias de información 

fuera del país de recopilación, incluidas 

las transferencias fuera del EEE. 

Your Personal Information may be 

stored and processed in any country 

where we have facilities or in which we 

engage service providers, and by using 

the Services you understand that your 

information will be transferred to 

countries outside of your country of 

residence, including the United States, 

which may have data protection rules 

that are different from those of your 

country.  In certain circumstances, 

courts, law enforcement agencies, 

regulatory agencies or security 

authorities in those other countries may 

be entitled to access your Personal 

Information.  

Tus datos personales se pueden 

almacenar y procesar en cualquier país 

en el que tengamos instalaciones o en el 

que interactuemos con proveedores de 

servicios, y al utilizar los Servicios, 

entiendes que tu información será 

transferida a países fuera de su país de 

residencia, incluido Estados Unidos, que 

pueden contar con normas de protección 

de datos que sean distintas de las de tu 

país. En algunas circunstancias, los 

tribunales, los organismos responsables 

del cumplimiento de la ley, las agencias 

normativas o las fuerzas de seguridad en 

esos otros países pueden estar 

autorizados a acceder a tus datos 

personales. 

ADDITIONAL INFORMATION 

REGARDING THE EEA: Some of the 

non-EEA countries are recognized by 

the European Commission as providing 

an adequate level of data protection 

according to EEA standards (the full list 

of these countries is available at:  

INFORMACIÓN ADICIONAL RELATIVA 

AL EEE: La Comisión Europea reconoce 

que algunos países que no pertenecen al 

EEE proporcionan un nivel adecuado de 

protección de datos según los estándares 

del EEE (la lista completa de dichos 

países se encuentra disponible en:  



 

https://ec.europa.eu/info/law/law-

topic/data-protection/international-

dimension-data-protection/adequacy-

decisions_en). For transfers from the 

EEA to countries not considered 

adequate by the European Commission, 

we have put in place adequate 

measures, such as standard contractual 

clauses adopted by the European 

Commission to protect your Personal 

Information. You may obtain a copy of 

these measures by contacting 
dpo@unity3d.com. 

https://ec.europa.eu/info/law/law-

topic/data-protection/international-

dimension-data-protection/adequacy-

decisions_en). Para las transferencias 

desde el EEE a países que la Comisión 

Europea considera que no disponen del 

nivel pertinente de protección, hemos 

aplicado medidas adecuadas, como las 

cláusulas contractuales estándar 

adoptadas por la Comisión Europea para 

proteger tus datos personales. Puedes 

obtener una copia de estas medidas 

poniéndote en contacto con 
dpo@unity3d.com. 

Sale of Personal Data  Venta de datos personales 
Unity does not provide your personal 

information in direct exchange for 

money. Therefore, in the literal sense, 

Unity does not sell your information. 

However, the CCPA requires Unity to 

disclose if it sells personal information 

and under the CCPA’s expansive 

definition of “sell”, the following activities 

may constitute a CCPA sale of 

information. 

Unity no proporciona tus datos 

personales a cambio de dinero. Por lo 

tanto, en sentido literal, Unity no vende tu 

información. Sin embargo, la CCPA exige 

a Unity que revele si vende datos 

personales y, según la amplia definición 

de “vender” de la CCPA, las siguientes 

actividades pueden constituir una venta 

de información según la CCPA. 

Website Cookies Cookies de sitios web 

Unity sets cookies when you visit our 
website, and some may be shared with 
certain third-party marketing partners in 
order for us to reach you with new 
offers. You can get full information on 
our Cookie Policy here. Sharing cookies 
with certain third parties may be 
considered a “sale” under the CCPA. 

Unity establece cookies cuando visitas 
nuestro sitio web, y algunas pueden 
compartirse con ciertos socios de 
marketing para que podamos ponernos 
en contacto contigo para ofrecerte 
nuevas ofertas. Aquí puedes obtener 
información completa sobre nuestra 
Política de cookies. Compartir cookies 



 

con determinados terceros puede 
considerarse una "venta" según la CCPA. 

Your Rights  Tus derechos  
● Request access to your personal 

data 

● Solicitar acceso a tus datos 

personales, 

● Request that your personal data 

be rectified or erased 

● Solicitar que se rectifiquen o se 

borren tus datos personales, 

● Request that processing of your 

personal data be restricted.  

● Solicitar que se restrinja el 

procesamiento de tus datos 

personales,  

● Data Portability ● Portabilidad de datos. 

To exercise any of the above rights, 

please contact us using one of the 

methods listed below. We will consider 

and act upon all requests in accordance 

with applicable laws.  

Para ejercer cualquiera de los derechos 

indicados anteriormente, ponte en 

contacto con nosotros a través de uno de 

los métodos indicados a continuación. 

Analizaremos todas las solicitudes y 

emprenderemos las acciones necesarias 

según las leyes aplicables.  

In addition, where our processing 

activities in respect of your Personal 

Data are subject to the GDPR, you may 

lodge a complaint with a European 

Union supervisory authority. If you do 

have a complaint, we would appreciate 

the chance to deal with your concerns 

before approaching your supervisory 

body, so please contact us at 

dpo@unity3d.com if you wish to discuss 

any complaint. You can find your 

supervisory authority here. 

Por otro lado, cuando nuestras 

actividades de procesamiento con 

respecto a tus datos personales estén 

sujetas al RGPD, puedes interponer una 

queja ante el organismo de supervisión 

de la Unión Europea. Si tienes alguna 

queja, nos gustaría tener la oportunidad 

de tratar tus preocupaciones antes de 

recurrir a un organismo supervisor, por lo 

que te pedimos que te pongas en 

contacto con nosotros en la dirección 

dpo@unity3d.com si deseas hablar sobre 

cualquier queja que puedas tener. 



 

Puedes encontrar los datos del 

organismo de supervisión aquí. 

Safeguards Medidas de protección 
We employ a variety of measures to 

safeguard the collection, transmission, 

and storage of the information we 

collect. These measures vary based on 

the sensitivity of the information that we 

collect, process, and store, and the 

current state of technology. Please note 

that no system can be guaranteed to be 

100% secure. Therefore, while we strive 

to employ reasonable protections for 

your information that are appropriate to 

its sensitivity, we cannot guarantee or 

warrant the security of the information 

you share with us and we cannot be 

responsible for the theft, destruction, 

loss or inadvertent disclosure of your 

information. We have put in place 

procedures to deal with any suspected 

personal data 

Empleamos una serie de medidas para 

proteger la recopilación, la transmisión y 

el almacenamiento de la información que 

recopilamos. Estas medidas varían en 

función de la confidencialidad de la 

información que recopilamos, 

procesamos y almacenamos, y del 

estado actual de la tecnología. Ten en 

cuenta que ningún sistema puede 

garantizar al 100 % la seguridad. Por lo 

tanto, aunque nos esforzamos por 

emplear protecciones razonables para tu 

información acordes con el grado de 

confidencialidad, no podemos garantizar 

ni asegurar la seguridad de la información 

que compartes con nosotros y no 

podemos hacernos responsables del 

robo, la destrucción, la pérdida o la 

divulgación inadvertida de tu información. 

Hemos implantado procedimientos para 

tratar cualquier tipo de datos personales 

sospechosos 

How to Contact Us ¿Cómo ponerse en contacto con 

nosotros? 
Questions, comments and requests 

regarding this policy are welcomed and 

should be addressed to our Data 

Protection Officer at: 

No dudes en plantear cualquier pregunta, 

comentario o solicitud relativa a esta 

política a nuestro Responsable de 

Protección de datos en la dirección: 



 

● dpo@unity3d.com  ● dpo@unity3d.com  

● Unity Technologies, 30 3rd 

Street, San Francisco, CA 94103 

(United States contact) 

● Unity Technologies, 30 3rd Street, 

San Francisco, California 94103 

(contacto en Estados Unidos) 

● Unity Technologies ApS, Niels 

Hemmingsens Gade 24, 1153 

Copenhagen, Denmark 

(European Union contact) 

● Unity Technologies ApS, Niels 

Hemmingsens Gade 24, 1153 

Copenhague, Dinamarca (contacto 

en la Unión Europea) 

Changes to This Privacy Policy Cambios en esta Política de 

privacidad 
We reserve the right to change our 
practices and this policy at any time. We 
may also send an email or provide 
notice within some or all of our offerings 
when this policy changes. We 
encourage you to check this page 
regularly so that you know what our 
current practices are. 

Nos reservamos el derecho a modificar 
nuestras prácticas y esta política en 
cualquier momento. Cuando se 
incorporen cambios en esta política, 
también podemos enviar un correo 
electrónico o proporcionar un aviso 
dentro de algunas de nuestras ofertas o 
de todas. Te animamos a que consultes 
esta página con regularidad para estar al 
día sobre nuestras prácticas. 

 


